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[bookmark: _Toc442171797] Verksamhetsbeskrivning
[bookmark: _Toc442171798]1.1 Administrativa uppgifter

	Företag
	Textilhuset Swelogent

	Postadress
	Loo 322

	Besöksadress
	Loo 322

	Miljöansvarig
	Ramona Holmgren
	Telefon: 010-1022022

	Verksamhetsansvarig
	Birgitta Benkel
	Telefon: 010-1022000

	Prövningskod (om anmälnings- eller tillståndspliktig enl miljöbalken)
	 

	Fastighetsägare
	Birgitta och Lennart Benkel

	Antal anställda
	9



[bookmark: _Toc442171799]1.2 Organisation
Textilhuset Swelogent är ett textilgrossistföretag som säljer tyger och div tillbehör. Våra största kunder är kommunala verksamheter, skolor, förskolor och dagliga verksamheter men säljer även en del till butiker och ateljéer.

[bookmark: _Toc442171800]1.3 Kontakt med tillsynsmyndighet
Ingen olycka eller tillbud har skett under 2023. Presto kommer till oss regelbundet för tillsyn av vår brandutrustning.
[bookmark: _Toc442171801]2 Miljöarbete
[bookmark: _Toc442171802]2.1 Ledningssystemets omfattning
Hela verksamheten, lager och kontor omfattas av miljöledningssystemet.
[bookmark: _Toc442171803]2.2 Ledningssystemets organisation
· Utföra intern revision och förbereda den externa revisionen.
· Hålla vår miljöpolicy aktuell.
· Att kontinuerligt följa materialflödesplaner och dess miljöpåverkan.
· Att upprätta miljömål samt redovisa dessa för ledning och personal.
· Ansvara för att anställda i företaget får nödvändig utbildning i miljö.
· Ansvara för externa kontakter i miljöfrågor.
· Att listan över miljölagstiftning hålls aktuell och det görs genom RSM&CO webbaserade lagbevakningstjänst
· Att de miljödokument som ska finnas på hemsidan hålls aktuella.
Ramona är miljöansvarig och ansvarar för miljöarbetet som är organiserat enligt nedan:
Att ansvara för att upprättade handlingsplaner genomförs
[bookmark: _Toc442171804]2.3 Aktuellt miljöarbete
De mest betydande miljöaspekterna är:
· Hållbart sortiment
· Godstransporter
· Elförbrukning
· Avfall
· Plastanvändning
Vi jobbar aktivt med att tillhanda varor av god kvalitet som har så lite påverkan på människor och miljön som möjligt. Vi fortsätter att utöka vårt ekologiska sortiment, vårt mål är att det ska finnas ett miljövänligt alternativ till så många produktgrupper som möjligt. Under 2021 har vi jobbat vidare med att kontrollera ursprung och byta ut kvaliteter för att få fler miljömärkta produkter. 
Vi arbetar tillsammans med kommunerna för att minska ner antalet ordrar, och att beställarna ska samla sina inköp till färre tillfällen för att minska antalet transporter. Detta görs dels genom dialog och statistik, dels genom att vi inför avgifter för transport på ordrar med lägre värde. För att minska transporterna till oss planerar vi inköpet för att det ska räcka en hel säsong. När det finns möjlighet köper vi in våra produkter i bulk för att hålla nere på förpackningar. Vi är anslutna till FTI.
Vi håller nere pappersförbrukning genom att skicka elektroniska dokument när det är möjligt och att endast skriva ut dubbelsidigt.  Vi använder miljömärkt förbrukningsmaterial.
Stuvar och tygspill återvinner vi i största möjliga mån genom att göra olika stuvpaket som kunderna kan välja som en premie när de har handlat för en bestämd summa. Vi tillverkar också olika paket som vi har till försäljning för de kunder som vill prova på lite olika tyger och kvaliteter.  Vi letar också vidare efter någon som kan ta emot tygspillet så att vi når målet noll textilavfall till brännbart. I dagsläget finns inga bra alternativ till återvinning, men tekniken utvecklas och vi följer framstegen.
[bookmark: _Hlk8717509]Miljöarbetet fungerar bra och personalen är välmedvetna om våra rutiner när det gäller miljö och alla tar hänsyn till det i sitt dagliga arbete.
Vi ska varje år i samband med miljörevisionen göra en skyddsrond på företaget.
[bookmark: _Toc442171805]3 Lagkrav
· [bookmark: _Hlk8717163]Miljöansvarig ser till att miljölagstiftning hålls aktuell och ansvarar för att genomföra lagrevision genom RSM&CO webbaserade lagbevakningstjänst

[bookmark: _Toc442171806]4 Miljökompetens
Personalen får löpande miljöinformation och alla är väl medvetna om hur de ska ta hänsyn till miljön i deras arbete.
[bookmark: _Toc442171807]5 Miljöaspekter
[bookmark: _Toc442171808][bookmark: _Toc378164404]5.1 Översikt på verksamhetens miljöpåverkande aktiviteter och koppling till identifierade miljöaspekter

Inköp
Fastighet och personal
Tygspill/Avfall
Leveranser till kund


Val av leverantör
Val av produkt
Val förpackning

Godstransporter
Energianvändning
Uppkomst av brännbart





[bookmark: _Toc442171809]5.2 Värdering av miljöaspekter
	 Aktivitet
	Miljöaspekt
	Förbrukning
	Nyckeltal

	Inköp av varor
	Hållbart sortiment
	25%
	Andel miljömedvetna produkter

	Leverans till kund
	Godstransporter
	
	4,5 % av årsomsättningen

	Tygspill/Avfall
	Uppkomst utav brännbart avfall
	11450 kg
	Minskat med 14 % från föregående år

	Fastighet och personal
	Energianvändning
	250610 kWh
	0,48 % av årsomsättningen



Vi har skriftliga inköpsrutiner: Vid inköp av frekventa varor ska alltid miljömässiga faktorer vägas in, miljömärkta produkter ska väljas i möjligaste mån, dock skall även andra aspekter vägas in såsom kontroll på tillverkningsprocessen eller att vi väljer inköp från mindre leverantörer som inte är certifierade.
Öka beställningskvantiteter för att minska antal transporter. 

[bookmark: _Toc442171811]7 Nödlägesberedskap
[bookmark: _Toc442171812]7.1 Riskanalys
	Vi har gjort en riskanalys av vilka eventuella miljörisker vår verksamhet kan ge upphov till och vi har kommit fram till att det är brand. Vi har diskuterat miljöriskerna och lämpliga sätt att förebygga dem samt har en plan för hur det ska göras.
	Sannolikheten att det ska hända bedömer vi vara mer sällan än 10 år och att det skulle få små konsekvenser och påverkan på människor, djur och miljö.  
	Vi har regelbunden tillsyn utav Presto på våra utplacerade brandredskap på företaget, vi har också branddörrar för att begränsa spridning.
         Tidigare i år hade vi en brandutbildning för hela personalen i hur man släcker olika bränder och hur de ska agera om det börjar brinna.
	Vid olycka görs följande:
· Rädda: rädda personer som befinner sig i uppenbar fara om inte din egen säkerhet riskeras.
· Larma: varna andra personer i lokalen, larma brandkåren om inte branden kan släckas med utplacerade brandredskap.
· Släck: med utplacerade brandredskap eller genom räddningstjänst (112)

	Personalen samlas vid återsamlingsplatsen: flaggstången utanför ägarnas hus.	
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